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MENSAGEM DA EMPRESA

Mudar e transformar 
Nunca a ação de mudar e transformar foi tão necessária e urgente em nossa sociedade, em todos os aspectos e áreas de atuação vivemos dias nebulosos 
mais também decisivos para o futuro de cada brasileiro, é essencial que possamos, com seriedade, sem radicalismo e com total comprometimento 
com o social, promover as reformas que tanto necessitamos para a urgentíssima retomada da atividade econômica que garanta um desenvolvimento 
progressivo e consistente, que possamos olhar a classe política sem a atual desconfiança e incredulidade, e que principalmente cada indivíduo possa 
compreender e tomar consciência de que depende, exclusivamente, de cada um de nós resgatar um Brasil orgulhoso de seus valores como nação.
São vários os aspectos nos quais nosso Brasil necessita mudar e transformar,  seja na educação, saúde, relação trabalho x capital, na política, no 
judiciário, no combate sistemático a corrupção, no desenvolvimento de políticas públicas que de fato atendam às necessidades da sociedade, e 
também num sistema penitenciário que seja a ferramenta correta para uma execução penal que de fato permita o cumprimento da sentença ou 
decisão criminal e que proporcione as condições para a harmônica integração social do preso, na forma prevista o artigo 1º da Lei nº 7.210 /1984, 
mais comumente conhecida como LEP – Lei de Execução Penal.
Nossa empresa ao longo destes 10 anos de atuação no sistema prisional tem buscado pautar sua atuação empresarial dentro dos mais elevados valores 
éticos e profissional, em cada unidade prisional que operacionalizamos em regime de cogestão com a Administração Pública executamos serviços e 
desenvolvemos projetos que, efetivamente, possam contribuir para uma modernização e humanização do sistema penitenciário, que possam de forma 
real e palpável mudar e transforma a realidade de um sistema prisional que em sua quase totalidade não transforma positivamente a vida de quem 
se encontra privado de liberdade, ao contrário, aniquila e destrói a personalidade e a condição de ser humano daquele que se encontra no cárcere, 
extermina qualquer mínima esperança de ressocialização, alimenta a violência, a corrupção, a proliferação de facções criminosas e o círculo vicioso da 
reincidência criminal. 
O ano de 2017 iniciou mostrando de forma drástica e cruel a realidade do sistema penitenciário brasileiro, logo no primeiro dia do ano, cerca 56 presos 
foram massacrados e mortos durante uma rebelião no Amazonas, dias depois ocorreu uma rebelião no Estado de Roraima, na qual mais de 30 presos 
foram mortos de forma barbara. No dia 14, no Estado do Rio Grande do Norte, pelo menos 26 presos foram mortos em Alcaçuz; ainda em janeiro teve 
início uma rebelião que culminou com a fuga de cerca de 152 presos em Bauru/SP e boa parte da unidade foi incendiada, também ocorreram rebeliões 
no Paraná, Minas Gerais e outros estados.
 Os fatos narrados acima e que foram objeto de várias matérias na mídia nacional e no exterior, são apenas capítulos de uma história que se arrasta por 
décadas no Brasil, nossa Lei de Execução Penal data de 1984, lá se vão 33 anos da publicação de uma lei muito bem redigida e de primeiro mundo; 
porém nosso pais se mostra incapaz de cumprir a LEP e as consequências deste descumprimento sistemático e crônico são claramente reveladas para 
toda a sociedade nas rebeliões cada vez mais sangrentas e que destoem o patrimônio público, no crescimento e fortalecimento de facções criminosas 
cada vez mais  organizadas que sustentam um poder paralelo ao do Estado e na violência que, diariamente, bate na porta de cada brasileiro. E 
NÃO VENHAM FALAR QUE A SOLUÇÃO SERIA A PENA DE MORTE, pois conceber a pena capital num Brasil injusto, sem educação, emprego, saúde, 
transporte, previdência, valores éticos, um país incapaz de garantir direitos fundamentais a boa parte da população, que tem um judiciário lento e 
inacessível para a grande maioria pobre da sociedade, seria uma temeridade. 
O cenário que apresentamos não é novidade, o que de fato necessitamos é, como já afirmamos anteriormente em várias oportunidades, particularmente 
no caso do sistema penitenciário nacional, é abrir o leque de opções para viabilizar uma execução da pena humana, moderna e eficaz; admitindo, 
como já o faz vários entes federativos, que a participação da iniciativa privada na operacionalidade de unidades prisionais em regime de cogestão com 
o Poder Público é, sem qualquer sombra de dúvidas , uma das formas de se atingir a tão necessária eficiência na manutenção física das unidades, dos 
equipamentos, da frota que atende o sistema, na capacitação de mão de obra para uma área tão sensível, na prestação da assistências à população 
carcerária e no desenvolvimento de projetos de ressocialização que efetivamente contribuam para a integração social do egresso com a diminuição da 
reincidência criminal em nosso Brasil e suas benéficas consequências. TER CORAGEM DE MUDAR E TRANSFORMA É A SOLUÇÃO, exatamente por isso 
seguimos sempre e firmemente acreditando que REVIVER É POSSÍVEL.

Odair de Jesus Conceição
Diretor Presidente
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Tudo o que um sonho precisa 
para ser realizado é alguém 

que acredite que ele possa 

ser realizado.

Roberto Shinyashiki 

RESSOCIALIZAÇÃO

‘
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RESSOCIALIZAÇÃO

A REVIVER, em sua política pautada 
da Lei de Execução Penal (LEP), 
 define que cumprir uma pena 

não deve tirar da pessoa privada de 
liberdade sua dignidade e condição 

de ser humano. Neste sentido, 
ao se tratar do “ser humano”, 

podemos concluir que a assistência 
à pessoa privada de liberdade está 
intimamente ligada a todo um 
contexto que envolve o cumprimento 
de uma pena que oferece acesso a 

todos os direitos assegurados 
pela LEP, os não atingidos 
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Para que a RESSOCIALIZAÇÃO aconteça, é necessário se pensar em 
uma estrutura sólida, com BASE DE SUSTENTAÇÃO composta pelos 
recursos humanos capacitados e motivados, recursos materiais que 
atendam às demandas e ao plano de gestão de projetos/processos. 

Essa BASE DE SUSTENTAÇÃO apoia os três grandes pilares que

pela pena. Entendemos o processo 
de ressocialização como a inserção do 
reeducando na sociedade e no mercado 
de trabalho, oferecendo ferramentas que 
lhe permitam a realização de projetos de 
vida, assim, evitando que ele reincida no 
sistema prisional.

consideramos necessários para um processo de ressocialização,
aspectos que englobam a vida de direitos do reeducando, sendo: 

ESTRUTURA: Projeto arquitetônico, manutenção, tecnologia e
equipamentos modernos, humanizando, assim, o impacto gerado
pelo cárcere;
 
 
ASSISTÊNCIA: Engloba a prestação de serviço de qualidade e
eficiência, previsto na LEP, nos aspectos: familiar, sociedade, 
jurídico, psicológico, saúde, social, terapêutica, material, religioso;
 

ATIVIDADE: Que promova o acesso à educação nas esferas básicas,
profissionalizantes e superior, trabalho remunerado e 
laborterápico, objetivando a geração de renda, inserção no 
mercado de trabalho, valorização da cultura regional, incentivo à 
prática da educação esportiva e ao desporte.
 

E, por fim, compreendemos que a base de sustentação desses três
pilares necessita estar bem solidificada para que o processo de
ressocialização seja efetivado de fato, por meio de mão de obra
capacitada e motivada e com os recursos materiais necessários 
sempre disponíveis.
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
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Toda atividade que expresse práticas culturais diversas como 
idiomas, costumes, culinária, modos de vestir, crenças, 
criações tecnológicas e arquitetônicas e toda linguagem 
artística como o teatro, música, artes visuais, artesanato, 
dança, literatura, circo. 

ATIVIDADE CULTURAL
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ATIVIDADE CULTURAL

RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
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Todas as ações de cunho pedagógico e educacional ofertadas 
aos presos.
Preparação para exames Nacionais, festival de leituras, 
produção de textos, acesso a acervo bibliográfico.

ATIVIDADE EDUCACIONAL
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE EDUCACIONAL
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE EDUCACIONAL
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

Toda atividade remunerada exercida pelo preso levando 
em consideração as suas aptidões físicas e intelectuais com 
objetivo da preparação para o mercado de trabalho. 

ATIVIDADE LABORATIVA
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE LABORATIVA
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE LABORATIVA
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Atividades, exercidas pelos preso, de incentivo à qualidade de 
vida e inclusão social através da prática esportiva como dever 
social e condição de dignidade humana. 

RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE ESPORTIVA
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE ESPORTIVA
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

Efetivação de ações individuais e coletivas como regularização 
de documentação, palestras de orientações de benefícios, 
promoção de ações sociais como datas comemorativas, 
direitos sociais, seja da mulher, idoso, infância, adolescência, 
reconhecimento de paternidade e outros.

ASSISTÊNCIA SOCIAL
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ASSISTÊNCIA RELIGIOSA

Assistência Religiosa
Atividade de liberdade religiosa, batismos, casamentos 
e rituais litúrgico
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RESSOCIALIZAÇÃO - INDICADORES E DESEMPENHO DAS ATIVIDADES

ASSISTÊNCIA RELIGIOSA
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Objetivos
• Diminuir o índice de reincidentes criminais através da ampliação 
de oferta de atividades profissionalizantes e trabalho remunerado 
dentro e fora da unidade prisional;
• Promover a valorização do trabalho remunerado do interno e 
do egresso.
• Sensibilizar as empresas, sociedade civil e comunidade 
sobre a importância de ações compartilhadas no processo de 
RESSOCIALIZAÇÃO.
• Oportunizar a produção de conhecimento científico sobre o 
sistema prisional através de pesquisas.

 
Quem Pode Participar:
• Empresas do setor público e privado, associações, ONGs, 
cooperativas, instituições de ensino superior e pesquisa, fundações 
e pessoas físicas.
 

Como Participar:
O parceiro entra em contato com a empresa através do Setor de 
Ressocialização pelo e-mail: 
ressocializacao@reviverepossivel.com ou pelo telefone: 
55 71 3340-5260 e envia sua manifestação.
Posteriormente,será agendada uma reunião oficial para discutir  
a proposta da parceria e assim seguirá para a execução da ação.

PARCEIRO SOLIDÁRIO - 2016

O que é?
O Projeto Parceiro Solidário ao Sistema Prisional é um programa da 
empresa Reviver Administração Prisional Privada Ltda., que busca 
captar e reconhecer parceiros, sejam eles pessoa física, pessoa 
jurídica do setor público ou privado, associações, fundações, 
cooperativas, ONGs, instituições de ensino superior e pesquisa 
interessados no desenvolvimento de pesquisas relacionadas ao 
sistema prisional, que se inquietem com a condição do indivíduo 
privado de liberdade e deseje possibilitar mecanismos para 
que ele, preso ou egresso, ao retornar para sociedade, possa 
reestruturar ou realizar projetos de vida.
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PENITENCIÁRIA REGIONAL DE SÃO MATEUS (PRSM)

PRESÍDIO MASCULINO DE LAGES (PML)

Parceiro: Cáritas Diocesana de São Mateus
Atividade desenvolvida: Apoio ao Projeto Semeando a Liberdade. 
Neste projeto, os reeducandos exercem atividade de agricultura, 
produzindo frutas e hortaliças. A Cáritas é responsável pelo 
acompanhamento técnico da atividade e leva também uma 
mensagem religiosa para os reeducandos e suas famílias.
Empregos gerados: 10 reeducandos

Parceiro: Leão Alimentos
Atividade desenvolvida: Apoio ao 
Projeto Semeando a Liberdade. Neste 
projeto, os reeducandos exercem 
atividade de agricultura, produzindo 
frutas e hortaliças. A empresa Leão 
Alimentos compra os produtos que 
são utilizados como matéria-prima 
para a produção de bebidas, como 
sucos, chás e refrigerantes.
Empregos gerados: 10 reeducandos

Parceiro: Trop Brasil
Atividade desenvolvida: Apoio ao 
Projeto Semeando a Liberdade. Neste 
projeto, os reeducandos  exercem 
atividade de agricultura, produzindo 
frutas e hortaliças, que é transformada 
em polpa de frutas e vendidas a 
empresa Leão Alimentos os quais são 
utilizados como matéria prima para 
produção de bebidas como sucos, 
chás e refrigerantes.
Empregos gerados: 10 reeducandos

Parceiro: Aymorés Embalagens Ltda. 
EPP
Atividade desenvolvida: Produção 
de sacolas e embalagens utilizando 
como matéria-prima o papel.
Empregos gerados: 44 reeducandos

Parceiro: Gráfica e Editora Inés Ltda.
Atividade desenvolvida: Produção 
de sacolas e embalagens utilizando 
como matéria-prima o papel.
Empregos gerados: 24 reeducandos
 

Parceiro: REVIVER ADMINISTRAÇÃO PRISIONAL PRIVADA LTDA.
Unidades Prisional: PRSM / Cidade: São Mateus/ES
Unidade Prisional: CPS / Cidade: Serrinha/BA
Unidade Prisional: COMPAJAF / Cidade: Aracaju/SE
Unidade Prisional: PA / Cidade: Girau do Ponciano/AL
Atividade desenvolvida: Produção de fardamentos, roupa íntima, acabamento de lençóis e toalhas.
Empregos gerados: 265 reeducandos
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Não há nada mais trágico neste mundo do que 

saber o que é certo e não fazê-lo. Que tal 

mudarmos o mundo começando por nós 
mesmos ?

Martin Luther King
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Reviver Administração Prisional Privada Ltda

Av. Antônio Carlos Magalhães, 3244 - Ed. Empresarial Thomé de Souza, 17º andar, sala 1701
Caminho das Árvores - CEP: 41.820-000, Salvador, Bahia, Brasil
55 - 71 3617.2550 - www.reviverepossivel.com

Coordenação, Projeto Gráfico, Diagramação; Ilustrações de capa e luva: Wilton Bernardo
Colaboradores: Afonso Paiva, Graça Queiroz, Leidi Negrão
Revisão do texto: Acácia Melo Magalhães
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A perfeição não é atingível. 
Mas se perseguir a perfeição, 

podemos alcançar a 
excelência.

Vince Lombardi

DESEMPENHO

‘
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DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO
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CPS 
CPV 
CPJ 

COMPAJAF  
PRSM 

PML 
CPE 

PA  
CE

Conjunto Penal de Serrinha 
Conjunto Penal de Valença 
Conjunto Penal de Juazeiro 
Complexo Penitenciário Advogado Antônio Jacinto Filho  
Penitenciária Regional de São Mateus

Presídio Masculino de lages 
Conjunto Penal de Eunápolis 
Presídio do Agreste 
Cadeia Pública Tabelião Filadelfo Luiz da Costa*    

* Foram contabilizados apenas 33 dias de atividades da CE - Cadeia Pública Tabelião Filadelfo Luiz da Costa já que esta foi inaugurada em 28/11/2016

UNIDADES COGERIDAS PELA REVIVER:



84

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

85



86

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

87



88

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

89



90

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

91



92

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

93



94

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

95



96

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

97



98

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

99



100

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

101



102

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

103



104

DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DE RESSOCIALIZAÇÃO



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

105



106



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

107



RELATÓRIO DE GESTÃO  |  2016 - 2017  |  REVIVER

263

Não há nada mais trágico neste mundo do que 
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